	28 Haziran 2008 CUMARTESİ
	Resmî Gazete
	Sayı : 26920


YÜKSEKÖĞRETİM KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA

DAİR KANUN


Kanun No. 5772
Kabul Tarihi: 18/6/2008
MADDE 4 – 2547 sayılı Kanunun 24 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.


"MADDE 24- a) Doçentlik sınavı, Üniversitelerarası Kurulca yılda iki kere yapılır.


Aşağıdaki şartları haiz adaylar, Üniversitelerarası Kurulun tespit edeceği tarihe kadar, Üniversitelerarası Kurula gerekli belge ve yayınlar ile birlikte başlıca bilim dalı ile uzmanlık ve araştırma konularını da bildirerek başvururlar.


b) Doçentlik sınavına başvurabilmek için aşağıdaki şartlar aranır:


1) Bir lisans diploması aldıktan sonra, doktora veya tıpta uzmanlık unvanını veya Üniversitelerarası Kurulun önerisi üzerine Yükseköğretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarının birinde yeterlik kazanmış olmak.


2) Üniversitelerarası Kurulun her bir bilim disiplininin özelliklerini dikkate alarak belirteceği görüş çerçevesinde Yükseköğretim Kurulu tarafından çıkarılacak yönetmelikte belirtilen şartları taşıyan özgün bilimsel yayın ve çalışmalar yapmak.


3) Yükseköğretim Kurulunun belirlediği kıstaslar çerçevesinde yapılan merkezi yabancı dil sınavında başarılı olmak. Bu sınavın, adayın bilim dalı ile ilgili olması şartı aranmaz. Bilim alanı bir yabancı dille ilgili olanlar bu sınavı başka bir yabancı dilde vermek zorundadırlar.


c) Üniversitelerarası Kurul, adayın başvurduğu bilim veya sanat dalından beş kişilik bir jüri ve bu jüri için iki yedek üye tespit eder. İlgili bilim veya sanat dalında yeterli öğretim üyesinin bulunmaması halinde, jüri üç üye ile teşkil edilebilir.


Doçentlik sınav jürisinde yer alan asıl ve yedek üyeler, adayın akademik çalışmalarının her birini değerlendirerek hazırladıkları ayrıntılı ve gerekçeli kişisel raporlarını Üniversitelerarası Kurula gönderirler. Asıl üyelerin hukuken geçerli bir mazerete dayalı olarak raporunu verememesi halinde, yedek üyelerin raporları, sırasına göre değerlendirmeye esas alınır. Değerlendirmeye esas alınan bu raporların birer örneği, eser incelemesi sonucuna ilişkin bildirim yazısı ile birlikte adaya gönderilir.


Eser incelemesinde başarılı bulunan aday, doçentlik sınav jürisi tarafından, sözlü sınava tabi tutulur. Jüri üyeleri, yapılan sözlü sınavın denetlenebilirliğini sağlamak için gerekli tedbirleri alır.


Sözlü sınavda başarılı olması halinde, adaya ilgili bilim dalında doçentlik unvanı verilir.


Doçentlik sınavına ilişkin esas ve usuller, Üniversitelerarası Kurulun görüşü alınmak suretiyle Yükseköğretim Kurulu tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir."

DOÇENTLİK SINAV YÖNETMELİĞİ TASLAĞI
Amaç ve kapsam
MADDE 1- (1) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 18/6/2008 tarihli ve 5772 sayılı Kanunla değişik 24 üncü maddesine göre çıkartılan işbu Yönetmeliğin amacı, doçentlik sınavına ilişkin usûl ve esasları belirlemektir.
(2) Bu Yönetmelik, doktora, tıpta uzmanlık veya sanatta yeterlik derecesine sahip olanlardan doçentlik sınavına başvuranları kapsar
Doçentlik sınavı alanları
MADDE 2- (1) Doçentlik sınavı, ancak anabilim dalında veya bilim dalında açılabilir,
(2)
Belirli bir bilim disiplininin anabilim dalı veya bilim dalı olarak
kabulüne Üniversitelerarası Kurul yetkilidir. Üniversitelerarası Kurulun
anabilim dalı veya bilim dalı olarak belirlediği bilim disiplinleri, her yıl
Ocak ayında güncellenmiş olarak Yükseköğretim Kurulunun internet
sitesinde yayımlanır.
(3) Kişi, ancak doktora veya tıpta uzmanlık yapmış ya da sanatta yeterlik sahibi olduğu anabilim dalında veya aynı anabilim dalı altında yer alan bilim dallarından birinde doçentlik başvurusunda bulunabilir.
(4) Doktora veya tıpta uzm2anlık tez çalışmasının ilişkin olduğu anabilim dalı dışında, ancak Üniversitelerarası Kurul tarafından bu anabilim dalı ile yakınlığı olduğu belirlenen diğer anabilim dallarından birinde doçentlik başvurusunda bulunulabilir.
(5) Doktora veya tıpta uzmanlık tez çalışmasının hangi anabilim dalı veya dalları ile ilişkili olduğu hususunda ortaya çıkan tereddüdün giderilmesinde karar vermeye Üniversitelerarası Kurul yetkilidir.
Başvuru zamanı ve şartları
MADDE 3- (1) Doçentlik başvurusu, Nisan veya Ekim ayları içinde, Üniversitelerarası Kurulun belirleyeceği bir tarihe kadar yapılır. Üniversitelerarası Kurulca bir tarih belirlenmemesi halinde, başvurular, Nisan veya Ekim ayı içinde en geç son çalışma günü mesai saati bitimine kadar yapılır.
(2) Doçentlik başvurusu için;
a) Bir anabilim veya bilim dalında Türkiye'de doktora veya tıpta uzmanlık yapılmış ya da yurt dışında yapılmış olan doktora veya tıpta uzmanlık öğreniminin Üniversitelerarası Kurul tarafından bir anabilim veya bilim dalı ile ilişkilendirilerek denkliğinin kabul edilmiş olması,
b) Merkezi yabancı dil sınavında başarılı olunması,
c) Doktora, tıpta uzmanlık veya sanatta yeterlik unvanı iktisap edildikten sonra, doçentlik başvurusunda bulunulacak olan anabilim dalında Özgün bilimsel yayın ve çalışmaların yapılmış olması,
Şarttır.
(3) Doçentlik başvurusuna dayanak teşkil eden özgün bilimsel çalışmanın, tez ya da buna eşdeğer başka bir çalışma olarak yayımlanması şarttır.
(4) Özgün bilimsel çalışma makale ise, sayısının ondan az olmaması ve hakem incelemesinden geçerek yayımlanmış olması gerekir.
(5) Bilimsel çalışma sonucunda ortaya çıkan ürün, patent olarak tescil edilmek şartıyla, doçentlik başvurusunda özgün bilimsel çalışma olarak sunulabilir.
(6)
Sanat alanındaki Özgün bilimsel çalışmaların neler olduğu,
Üniversitelerarası Kurul tarafından belirlenir.
(7) Doçentlik başvurusunda bulunabilmek için adayın ingilizce, Fransızca veya Almanca dillerinden birinde merkezi yabancı dil sınavında en az altmış puan alarak başarılı olması gerekir. Anabilim veya bilim dalı belli bir dille ilgili olanlar, bu sınavı başka bîr yabancı dilde vermekle yükümlüdürler. Üniversitelerarası Kurul, başka bir yabancı dil bildiğini belgeleyerek doçentlik başvurusunda bulunan kişilerle ilgili olarak, başvurduğu anabilim veya bilim dalını da göz önünde bulundurarak, bu yabancı dilin doçentlik başvurusu için kabul edildiğine karar verebilir.
(8) Uluslararası düzeyde yapılan yabancı dil seviye tespit sınavlarındaki başarı notunun doçentlik başvurusu için aranan merkezi yabancı dil sınavındaki başarı şartını karşılayıp karşılamadığına Yükseköğretim Yürütme Kurulu tarafından karar verilir.
(9) İngilizce, Fransızca veya Almanca dilinin anadili olarak konuşulduğu ülkelerdeki bir yükseköğretim kurumunda lisans veya doktora öğrenimi görmüş olup da bu öğreniminin denkliği Türkiye’de kabul edilmiş olan kişilerin doçentlik başvurusu için merkezi yabancı dil sınavına girmesi şart değildir.
(10)
Doçentlik başvuruları, Üniversitelerarası Kurula yapılır. Başvuruların
eksiksiz olup olmadığı ve bu Yönetmelikte aranan şekil şartlarını taşıyıp
taşımadığı kontrol edilir. Dosyasının eksiksiz olduğu ve gerekli şekil
şartlarını taşıdığı tespit edilen adayın jürisi en geç başvuru dönemini takip
eden ay içinde Üniversitelerarası Kurul tarafından oluşturularak, aday ile jürinin asıl ve yedek üyelerine mensubu bulundukları üniversite rektörlüğü aracılığı ile bildirilir. Bu bildirim yazısı üzerine eserler aday tarafından jüri üyelerinin her birine posta yolu ile gönderilir. Aday, eserlerin jüri üyelerine ulaştığına ilişkin belgelerinin birer örneğini Üniversitelerarası Kurula teslim eder.
(11) Doçentlik başvurusu bağlamında yapılacak olan posta masrafları aday tarafından karşılanır.
Sınav jürisinin oluşturulması
MADDE 4- (1) Üniversitelerarası Kurul, Doçentlik Sınav Komisyonunun önerisi üzerine, doçentlik başvurusunda bulunan adaylardan her biri için beş kişilik bir jüri ve bu jüri için iki yedek üye belirler. Jüri için asıl ve yedek üyeler, adayın başvurduğu bilim veya anabilim dalı göz önünde bulundurularak belirlenir. Adayın başvurduğu bilim dalında, bilim dalının altında yer aldığı anabilim dalında veya anabilim dalında yeterli öğretim üyesinin bulunmaması halinde, jüri üç asıl ve iki yedek olmak üzere beş üye île teşkil edelebilir.
(2)
Yeni bir anabilim dalının oluşturulması veya mevcut anabilim dalında
yukarıdaki fıkra hükümlerine göre jürinin teşkil edilememesi
durumlarında, bu anabilim dalında doçentlik başvurusunda bulunan
adaylar için jüri, en yakın anabilim dallarındaki öğretim üyeleri arasından
oluşturulur.
(3) Profesör unvanına sahip olan bîr Öğretim üyesi ancak doçentlik unvanını iktisap ettiği anabilim veya bilim dalında doçentlik başvurusunda bulunan kişilerin jürilerinde görev yapabilir.
(4) Öğretim üyesi, bir başvuru döneminde en fazla üç adayın jürisinde görev yapabilir ve bu jürilerden ancak birinde yedek üye olarak görevlendirilebilir. Yeterli öğretim üyesinin bulunmaması halinde, bir Öğretim üyesi Üniversitelerarası Kurulun kararı üzerine bir başvuru döneminde en fazla üç adayın jürisinde görev yapabilir.
Doçentlik sınavı
MADDE 5- (1) Doçentlik sınavı, eser incelemesi ve sözlü sınav olmak üzere, iki aşamada yapılır.
(2) Doçentlik sınav jürisini oluşturan asıl ve yedek üyeler, eserlerin kendilerine ulaştığı tarihten itibaren üç ay içinde, adayın akademik çalışmalarının   her   birini   değerlendirerek   hazırladıkları   ayrıntılı   ve
gerekçeli kişisel raporlarını iki nüsha olarak mensubu bulundukları üniversite rektörlüğü aracılığı ile Üniversitelerarası Kurula gönderirler.
(3) Jürinin asıl ve yedek üyeleri, süresi içinde rapor hazırlamasına engel olacak nitelikte bir mazeretinin ortaya çıkması halinde, bu mazeretiniş varsa belgeleyen evrakla birlikte Üniversitelerarası Kurula bildirmekle yükümlüdür. Jüri üyesi, bildirdiği mazeret sebebinin Üniversitelerarası Kurul taraftndan kabul edildiğine dair karar verilmediği sürece bu görevden kaçmamaz. Üniversitelerarası Kurul, mazeret olarak bildirilen sebep hakkında, bildirim tarihini izleyen ilk toplantısında karar verir. Kabul edilmiş mazeret olmaksızın görevini süresinde yapmayan jüri üyesinin genel hükümlere göre cezaî sorumluluğu yoluna gidilir.
(4) Öğretim üyeliği görevinden istifa, emeklilik veya mazeret sebebiyle jürinin ikiden fazla üyesinin eksilmesi halinde, Üniversitelerarası Kurul tarafından jürinin eksilen üyelikleri doldurulur.
(5) Asıl üyelerin Üniversitelerarası Kurul tarafından kabul edilmiş bir mazerete dayalı olarak raporunu süresinde verememesi halinde, yedek üyelerin raporları sırasına göre değerlendirmeye esas alınır.
(6) Değerlendirmeye esas alman jüri raporlarının birer nüshası, eser incelemesi sonucuna ilişkin bildirim yazısı ile birlikte adaya gönderilir.
(7) Değerlendirmeye esas alınan jüri raporları itibarıyla çoğunlukla eser incelemesinde başardı bulunan aday, sözlü sınava tabi tutulun Sözlü sınavın yapılacağı yer, tarih ve saat, Üniversitelerarası Kurul tarafından adaya, mazereti ^bul edilenler dışındaki asıl ve yedek jüri üyelerine bildirilmek üzere, mensubu oldukları üniversite rektörlüklerine ve sınavın yapılacağı üniversite rektörlüğüne bildirilin Kendilerine bildirim yapılan asıl üyeler, sınav için belirlenen yer, tarih ve saatte hazır bulunmakla yükümlüdürler Bu yükümlülüğe aykırı davranan jüri üyesinin, bildirdiği mazeret sebebinin Üniversitelerarası Kurul tarafından kabul edildiğine dair karar verilmediği takdirde, genel hükümlere göre cezaî sorumluluğu yoluna gidilin Sözlü sınava gelmeyen asıl üyenin mazeretinin Üniversitelerarası Kurulca kabul edilmemesi, yedek üyenin katılımıyla yapılan sınavın hukuki geçerliliğini etkilemez. Asıl üyelerden birinin hazır bulunmaması halinde, sözlü sınav, sınavın yapılacağı üniversitenin rektörü veya görevlendireceği dekan tarafından sıradaki yedek üyenin de çağrılması suretiyle en geç onbeş gün içinde yapılın
(8) Sözlü sınavın yapılacağı üniversitenin bulunduğu ilin dışında başka bir üniversitede görev yapan jüri üyesinin yol masrafları ile yevmiyesi, Üniversitelerarası Kurulun görevlendirme yazısı esas alınarak, görevli oldukları üniversitelerce ön ödemeli olarak karşılanır. 
(9)
Sözlü sınavın yapılacağı üniversitenin rektörü, sınav için gerekli fiziki ve
teknik imkanları hazırlamakla yükümlüdür.
(10)
Jüri, sözlü sınav için üye tam sayısı ile toplanır. Adaylar belirtilen gün,
saat ve yerde sözlü sınava alınırlar. Sınavda jüri üyelerinin en kıdemlisi
başkan olarak görev yapar.
(11) Sözlü sınav, doçent ve profesör unvanına sahip öğretim üyelerine açıktır. Jüri başkan ve üyeleri, sözlü sınavın denetlenebilirliğini sağlamak için gerekli tedbîrleri alırlar.
(12) Sözlü sınav sonunda jüri, adayın başarılı olup olmadığına çoğunlukla karar verir ve bu karar düzenlenen tutanakta imza altına alınır. Bu karar, jüri başkanı tarafından jüri üyeleri önünde adaya sözlü olarak bildirilir.
(13) Sözlü sınavda başarılı olanlara Üniversitelerarası Kurul tarafından Doçentlik Belgesi verilir.
(14) Adayın sözlü sınava gelmemesi halinde, bu durumu tespit amacıyla düzenlenen tutanak, jüri üyeleri tarafından imza altına alınır.
(15) Sözlü sınava ilişkin olarak düzenlenen tutanak, jüri başkanı tarafından Üniversitelerarası Kurula gönderilmek üzere sınavın yapıldığı üniversite rektörüne veya rektörün sınavın yapılmasıyla ilgili olarak görevlendirdiği dekana imza karşılığında teslim edilir.
(16) Sözlü sınava gelmeyen aday, bu sınava gelmesine engel olacak nitelikte bir mazeretinin ortaya çıkması halinde, bu mazeretini, varsa belgeleyen evrakla birlikte Üniversitelerarası Kurula bildirir. Üniversitelerarası Kurul, mazeret olarak bildirilen sebep hakkında, bildirim tarihini izleyen ilk toplantısında karar verir. Mazeret bildiriminde bulunmaması veya bildirdiği mazeretin Üniversitelerarası Kurul tarafından kabul edilmemesi hâlinde, aday sözlü sınavda başarısız sayılır.
(17) Sözlü sınava gelmeyen adayın bildirdiği mazeret sebebinin kabul edildiğine dair Üniversitelerarası Kurul tarafından karar verildiği takdirde, sözlü sınav, Üniversitelerarası Kurulun yeniden belirleyeceği yer, tarih ve saatte bu madde hükümlerine göre yenilenir.
(18) Sözlü sınavda başarısız olan veya başarısız sayılan aday, 3 üncü maddenin birinci fıkrasında belirlenen sürelerde yeniden başvuruda bulunması halinde, tekrar sözlü sınava alının Bu başvuruda, 3 üncü maddede doçentlik başvurusu için aranan şartların taşındığına dair belgelerin yeniden ibrazı istenmez.
(19) Tekrar sözlü sınava alınacak aday için yeni bir jüri oluşturulmaz. Dördüncü fıkra hükümleri saklıdır.
(Alternatifi) (20) Eser incelemesinde başarılı olmasına  rağmen sözlü sınavlarda üç defa başarısız olan veya başarısız sayılan aday, yeni eserleri
de eklemek suretiyle 3 üncü madde hükümlerine göre yeniden doçentlik başvurusunda bulunabilir. Bu durumda, aday için yeni bir jüri oluşturulur ve eser incelemesi dahil doçentlik sınav süreci tekrarlanır.
(Alternatif 2) (20) Eser incelemesinde başarılı olmasına rağmen sözlü sınavlarda üç defa başarısız olan veya başarısız sayılan aday sözlü sınav için yeniden başvurduğunda, bu sınavı yapmak üzere yeni bir jüri oluşturulur. Yeni jüri oluşturulmasında üyelerin tamamının veya en azından mevcut jürinin salt çoğunluğu sağlayacak sayıda üyesinin değiştirilmesi şarttır.
(Alternatif 3) (20) Eser incelemesinde başarılı olmasına rağmen sözlü sınavlarda üç defa başarısız olan veya başarısız sayılan aday sözlü sınav için yeniden başvurduğunda, bu sınavı yapmak üzere yeni bir jüri oluşturulur. Yeni jüri oluşturulurken önceki jürinin bir veya iki üyesinin bu jüride görevlendirilmesi şarttır.
(Alternatif 4) (20) Eser incelemesinde başarılı olmasına rağmen sözlü sınavda başarısız olan veya başarısız sayılan aday sözlü sınav için yeniden başvurduğunda, bu sınavı yapmak üzere yeni bir jüri oluşturulur. Yeni jüri oluşturulmasında üyelerin tamamının veya en azından mevcut jürinin salt çoğunluğu sağlayacak sayıda üyesinin değiştirilmesi şarttır.
İntihal iddiası
MADDE 6- (1) Eser incelemesi yapan jüri üyeleri, başvuru dosyasında yer alan herhangi bir eserde intihal olduğunu tespit ederse, durum bir raporla Üniversitelerarası Kurula bildirilir. İntihal iddiası ile ilgili olarak bir karar verilinceye kadar, Üniversitelerarası Kurul doçentlik başvurusu ile ilgili herhangi bir işlem yapmaz.
(2) Üniversitelerarası Kurul, intihal iddiası hakkında gerekli işlemlerin yapılması için durumu belgeleri ile birlikte Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına gönderir ve ayrıca diğer jüri üyeleri derhal durumdan haberdar edilerek, iddia sonuçlandırılıncaya kadar rapor hazırlamamaları sağlanır.
(3) intihal iddiası ile ilgili olarak Yükseköğretim disiplin mevzuatına göre işlem yapılır.
(4) intihal iddiasının doğru olmadığının tespiti halinde, doçentlik süreci kaldığı yerden devam eder.
(5)
intihal iddiasının doğru olduğunun tespiti halinde, aday yaptığı
doçentlik başvurusunda başarısız sayılır. Adayın idarî, cezaî ve hukukî
sorumluluğuna ilişkin hükümler saklıdır.
(6) Doçentlik sınavı için başvuru dosyasının içeriği bağlamında disipline aykırı bir durumun varlığı nedeniyle soruşturma başlatılmış olması halinde, durum Üniversitelerarası Kurula bildirilir. Bu soruşturma sonuçlanıncaya kadar,  Üniversitelerarası Kurul doçentlik başvurusu ile ilgili herhangi bir işlem yapmaz.
Doçentlik Sınav Komisyonu
MADDE 7- (1) Bu Yönetmelikte kendisine verilen görevleri yerine getirmek üzere, Üniversitelerarası Kurul bünyesinde Doçentlik Sınav Komisyonu kurulur. Bu Komisyon farklı bilim disiplinlerindeki anabilim veya bilim dallarında görev yapan öğretim üyeleri arasından Üniversitelerarası Kurulun seçeceği yirmi bir profesörden oluşur.
(2) Doçentlik sınav komisyonu için seçim, üniversitelerin farklı bilim disiplinlerindeki anabilim veya bilim dalında gösterecekleri adaylar arasından yapılır.
geçici madde 1-(1) işbu Yönetmeliğin dayanağını oluşturan Kanun değişikliğinin yürürlüğe girdiği tarihten önce yapılmış olan doçentlik başvuruları sonuçlandırılıncaya kadar 1 Eylül 2000 tarihlî ve 24157 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Doçentlik Sınav Yönetmeliği ve değişiklikleri uygulanmaya devam olunur.
Yürürlük
MADDE 8= Bu Yönetmelik, Resmî Gazetede yayımı tarihinde yürürlüğe girer
